ARTICULO ] 5: PERTENENCIA A LA CAU

La pertenencia a la CAU puede darse por terminada por:
0. Dimision o incapacidad.
. Despido, que podria producirse en caso de no cumplimiento de las obligaciones,
. Falte grove en contra de los intereses de la CAU.
. Intereses personales cog animo de lucro.
Falta de pago durante dos afics consecutivos, sin motivo aceptado For el Comité Ejecutivo.
vando se vote, la decision deberd ser aceptuoda por mayoria simple de los miembros presentes en la Junta General. En
caso de producirse una vacante de cargo representativo, su reemplazo se elegird hasta complelar el perfodo de vigencia
por el Comité Ejecutivo.
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ARTicuLo 1 6: GRGANG OFICIAL DE DIVULGACION

La CAU tendra un érgano oficial de divulgacion, que podrd ser una revista propia u ofra publicacién que achie como érgana
oficial de divulgacion de la CAU. Cualquier decis?én se fomard en Asamblea General.

En cualquier caso, debera existir un editor, CAU, que vele por los intereses de la Confederacion.

articuto 17 enmienDas

Los Estatutos y Re%men‘los pueden ser modificados, a propuesta del Comité Ejecutivo o a peficién de un tercio de la Junta
General, y su aprobacién requiere la mayorio simple de los miembros con derecho a voto.

La o las enmiendas propuestas y aprobadas, enfrardn en vigor inmediatamente después de su aprobacién por ko Junta General.

articuto 1 8: 1060 oe LA CAU
El logo de lo CAU es propiedad exclusiva de la Confederacién y sélo podra ufilizarse alli donde lo apruebe &l Secrataric
/Asociaci i ho a su uso, junto con el suyo propio.

Senerrnl Idle’_l_a‘CAUl; o Ialsﬁ‘ir iedad & - nac que fienen d
usar el logo, no se modificard en form X : 0 :
e la aprobacion cpal s tel ogo, deben dirigirse ol Secretario General de la CAU, con la suficiente anficipacion:

e im n.
o uso indebido del logo, por parte de un socio se considerara falta grave, que estard svjeta a sancién, segin Estatuto o

Reglamento.

ARTICULO ] 9: SEDE CENTRAL ADMINISTRATIVA

La CAU debe tener una Sede Central Administrativa Unica, donde puedan identificarse fodos sus asociados. Esta Sede puede
ser independiente o osocioda o una Sociedad/Asaciacion de la Confederacién Americana de Urolegia para optimizar la
gesticn administrativa y financiera.

articuto 2 0: bisoLUCION DE 1A cAu

Lo disolucién de la CAU se haré mediante proposicién de dos lercios de las Sociedades/Asociaciones fitulares, con un 80% de
volos validos o tol efecto, en la Asamblea General, que designard un liquidador concedién los poderes necesarios paro el des-
empeno de esta misién. En este asunfo, solamente son véligos los votos de los infegrantes de la Junta General con derecho a voto,

Articuto 2 1 - DESTING DEL PATRIMONIO

En caso de disolu?‘ieén de la CAU su patrimenio y existencias recibirén el destino que decida la Junta General en Asamblea,
convocada o fal efecio.

J

ARTICULO 2 2. IDIOMAS OFICIALES
Los idiomas oficiales de la Conlederacién son espariol, portugués e inglés.

ARTICULO 2 3: IMPREVISTOS

Todo lo no previsto o insuficientemente previsto en eslos estalutos serd resuelto por el Comité Ejecutivo.

ARTICULO 24: APROBACION Y REGISTRO

58 Syedar aprobades § regisimades los nuevos Sstsie® < derogan los anleriores.

DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA:

1. Al objeto de favorecer el trénsito de los anteriores o kes actuales Estakutos, y en tanto se completa el periodo de tiempo para el que fueron slegides los

miembros _del Consejo Principal, el Presidente Electo, que hubiera posado a desempenar ef cargo de Presidente, ccupars, durante los préximos dos afios el

guem de Secretorio General en el Nuevo Comité Ejecutive; El Sacrefario General, que hubiera pasado a des el cargo de Presidente Electo en el Consajo
rincipal, ocupard, durante los prédmos des ofos el puesto de Vicesecretoric en gl‘»luevn Comité Ejecutivo, y durante los dos siguientes el cargo de Secretano

General; y el Tesorero, que hubiera pasado o desempenar a! corgo de Secreiorio Ceneral en el Conssjo Principal, ocupard, duronte los préximos dos afos el

pG\l:st ?s Tesarero an el Nueve. Comité Ejecutive, durante los dos anos siguientes el cargo de Vicesearetario, y durante los dos siguientes el cargo de Searetano

nera
2. Los corgos de Yocol de infemiet y telacomunicacionss y Vocal de actividodes cienfificas, publicaciones y Congresos del primer Comité Ejecutivo serdn elegidas
por el Consejo Principal saliente en lo préximo Asambles General, asi como los Ccur&naforc:: de Grupos de Trabajo,

DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA:
El Comité ejecutivo elaborard y propondrd pora su aprobacién en lo pimers Asamblea General, un Reglamento que desanclle el prasente Estatute.

DISPOSICION ADICIONAL TERCERA:

Se faculta a la Junta General, pare que de forma transitoric y durante un periodo de dos afos desde lo aprobacion de los presentes Esfotulos, puedon permanecer
ubi;:‘-us los dos cficines administrativas existentes en lo octualidad (Buenos Aires y Miami). Al finalizor dicho pericdo de dos afios se creord una dnica oficina
administrativa.

DISPOSICION FINAL:

Los presentes Estatuios enfrardn en vigor de formo inmediota tras su aprebacion gar la Asamblea General,

Para su conocimiznto y difusion enfre sus miembres, los prasentes Estatutos y su eglamemo paosterior, deberan ser

la CAU (EvoluCAU y pégina web de la CAU) asi como en el del las distinias Sociedades que formon parte de la CAU,

blicados en l organo aficial de difusion de
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Dr. Octavio Castillo Prof. Paulo Palma Dr. Humberto Villavicencio Dr. Hugo Déavila
Presidente Presidente Electo Secretario General Tesorero

COMUNICADO DE LA JUNTA DIRECTIVA A TODOS LOS ASOCIADOS

G

La Junta Directiva de lo Confederacion Americana de Urologia CAU, estd logrando poner en marcha todas las iniciativas
derivadas del andlisis cuclitafivo de la Urolo?(u (DAFQ), emprendidas desde el Congreso de Chicago 2009, con la

rticipacion activa de todos los representantes nacionales de la .
esde entonces ya se han plasmados algunas propuestas de mejora que gueden resumirse en:

A, Newsletter EvoluCAU: informacién piblica y periédica via e-mail y we

B.

CAU Today: boletin impreso para congresos.

8. Redisefio y actualizacion de la nueva pagina web.

Nuevos estatutos, aprobados por mayoria absoluta en mayo de 2010 en San Francisco (USA) que a continuacién detallamos:

ARTICULO | - NOMBRE DE LA CONFEDERACION

Lo Confederacién se denominard Confederacion Americana de Urologia (en lo sucesivo CAU o la Confederacion). Esta consti-
tuida en el ano 1935 en Brasil y legalmente registrada el 9 de marzo de 1970 en lo civdad de Ric de Janeiro.
Es una Confederacion cientifica y sin dnimo de Tucro, que agrupa a las Sociedades o Asociaciones de Urologia de los Paises Ame-
ricanos y de la Peninsula Ibérica.
Lo duracién de la CAU es indefinida hasta tanfo que sus organismos soberanos no decidan lo contrario y el nimero de sus
miembros es ilimitado.
La misién actual en 2010 es que la Confederacién alcance la mas alta calidad en atencién a les pacientes urolégicos de acuerdo
gon‘}usl Ultimas evidencias cientificas aportadas por los recomendaciones de las Guias Clinicas y de Seguridad

anitaria.

e

ARTICULO 2: FINES Y OBJETIVOS DE LA CONFEDERACION

* Actuar como 6rgano de representacién de los urélogoes de la Confederacién y facilitar el confinuo desarrolle de la Urologia
en todas sus subespecialidades

Efectuar periddicamente Congresos de Urologia.

Promover los mds cltos estandares de atencién uroldgica en toda la Confederacion.

Fomentar la investigacién urolfagico y permitir la difusion de sus resultados.

Establecer normas %e la Confederacién para lo formacién 5 préctica de la Urologia.

Propiciar, ayudar o asesorar la creacién o funcionamiento de Sociedades o Asociaciones de Urologia que lo necesiten.

—e—J

ARTICULO 3: LA CONSTITUCION
La CAU esta constituide por:

* Los Sociedades/Asociaciones de Urolegia de América y de la Peninsula Ibérica, las que se denominan sociedades fitulares.

* En paises donde exisla mds de una Sociedad/Asociacién de Urologia podran todas ellas ser sociedades fitulares de la CAU,
en cuanio sean representativos de sus palses.

*En los J)c(ses cuyas Sociedades/Asociaciones no sean miembros de esta confederacion o donde no existan dichas sociedades,
la CAU promoverd su creacién ¢ incorporacion formal a la CAU como sociedades fitulares.

* Los miembros individuales de las Saciedades/Asociaciones que componen la serén automaticamente miembros indivi
duales fitulares de la CAU, en la medida que estén ol dia con sus obl i%uciones pora con su sociedad/asociacion.

* Socios/Asaciados pueden ser también urélogos que no perlenezcan a las Sociedades/Asociaciones de la Confederacian.

* Socios afiliados pueden ser médicos o profesionales de EJ salud, en ambos casos fienen que estar avalados por dos sacios de
la CAU que estén al dia de sus cuctos.

ARTICULO 4: CUOTAS DE AFILIACION A LA CAU

Teda Sociedad/Asociacion que pertenezca a | cumplird con sus obligaciones de cuotas cori ndientes por cada
fmbro acio d it o T e B AR o S ey ol Sl e
[Z'sag‘ocri%gd es/Asosgiuggne:g{n mél: tclle "1850 maigmgr:r; activos, gmdbmzucoﬁ%nutopgg:&mggeZ %c(')lovo uersosU U)

Estas cuotas deben ser diligentemente abonadas durante los cuatro primeros meses de cada afio.

ARTicuto 5. siN Ao DE Lero

La Confederacion se abstendrd de participar en negocios de cualquier fipo con fines lucrativos, y nada en estos Estofutos o en los
Reql:%men autoriza a la Cor cion pora hacerlo.

La Confederacién no realizard ninguna fransaccian, emprende cuulg:ler actividad o llevard a cabo cualquier negocio, exclusi-
vamente con fines lucrativos; los ingresos recibidos g:r la Confederacién, se destinardn exclusivamente a fines sin animo de lucro,
Ninguna parte de cualquier ingreso redundard en beneficio de cualquier miembro o persona.

Los integrantes con cargo ejecutivo ne cobrordn remuneracion alguna.




ARTICULO 6; REGLAMENTOS ¢. Derechos:

e ; ; 5 4 ; . Tienen voz y voto en todo érgano ejecutivo de la CAU, como es la Junta General.
El Comité Ejecutivo propondrd Reglamentos, cuando asi lo copsidere oportuno y para su adopcién por los Miembros, siempre c’ Diracidns
gue los Reglamentos no sean incompatibles con los Estatutos de la CAU. Estos Reglumentos deben ser aprobados y pueden ser Heoda o 75 anos
modificados, previa notificacién, por los votos afirmativos de la mayoria simple de los miembros elegibles y en votacién que se 2
realizard en reunién especial convocada con arreglo al Reglamento o en Asambloa General. Saocibn7. Prasinente honorario da lo. Confederacion

a._Nombramienio:
EI Prg_sideptefhonorurio de la Confederacion seré nombrado por el Comité Ejecutivo.
. Candidafo:

o : et - p : El nombramiento recaera en el Presidente de la Sociedad/Asociacién que esté vigente en el afio del Congreso, o excepcionalmente
La Confederacién esta gobemada soheranamente por una Asamblea General cuya composicién y funciones seran establecidas en quien decida la Junta General a propuesta del Secretario General de la CA%. ’

en el Reglomento Geneéral. ¢, _Rofacion:
— e - £l Presidente honorario de la CAU, tendré cardcter de rotacién, fiene voz pero no voto {como cargo honorifico, ya que el voto lo

ARTICULO 7 : GOBERNACION

((-:jerceré como Presidente de su respeciiva Sociedad/Asociacion).
ARTICULO 8: ADMINISTRACION DE LA CAU Téndegr\(/zicieé:éia el ano del Congreso vigente.
Seccién 1. Comité Ejecutivo 2 2 ik —————
| G tr:'nnls acién de o recaerd en todo momento en su Comité Ejecutivo que eslaré compuesto por los siguientes
< Secrelario General o “Vicssecretario | Tesorero ARTICULO D CUMPLIMIENTO DE RESOLUCIONES
* Vocal de internet y telecomunicaciones *Vocal de actividades cientificas, publicaciones y congresos El Comité Ejecutivo cumpliré y hard ?”m"lﬂ‘éf, resoluciones de la Asomble'o de k:j J‘f"m General Himle,pcfemn s fielmente y asi
El Secretario General representard o todos los efectos juridicos, civiles, publicos y privados a la Confederacién. En su R promoveIe ST il i AR . e i pes
ausencia, el Vicesecretario asumird dicha responsabilidad. él Comité Ejecutivo serd elegido por votacién por la Junte General
en Asamblea por un periado de fres anos, reelegibles por un periodo mas.
| Tesorero serd el custodio de los bienes de Ig%onfederccién y trabajard con el Comité Ejecutive en la supervisién de todos ARTICULO ] 0; ELECCIONES

0s regisiros contables y financieros de lo : La eleccion del Comité Ejecutiva y de los Coordinadores de los Grupos de Trabajo se efectuaré por la Junta General y serd =

Asimismo el Tesorero presentard informe del balance a la Junta General en la Asamblea y facilitara la Auditoria por un auditor e ! Y P I el bl § Ll i Gl
ublico certificado si |g Junta General se lo solicita. Y § cificada en ¢l Reglar?enl.o General.

EI Vocal de intemet y telecomunicaciones debe actualizar, mejorar y ampliar la pégina web de la CAU.

Tombién debe eJiabIecer y ﬁ:omover las comunicaciones entre los miembros de lo CEU. '| ]

a i blicaciones y congresos debe encargarse del programa cientifico, junto con el Secretario ARTICULO : CONGRESO DE LA CAU

Vocal de actividades cienfificas, {)u' Y c ic

Gf"e'.‘" ¥ del %‘7’""9 Local de la Sociedad/Asociacion de los Congresos de la CAU, y de la seleccion de temas y ponentes y La Confederacién celebraré congresos anuales después de su transicién o partir de los bienales. Dichos congresos se celebrardn
seleccion de abstracts. LS : L s S en el pois de la Soci /Asociacion anfifriona. La Junta General elige la sede del Congreso, con un minime de fres anos de
También debe encargarse de todos los aspectos de la organizacién de con?resos junto con la Sociedad/Asociacién anfitriona, anticipacion, preferiblemante mas.

incluyendo o invesll?acién preliminor_desﬁ: idoneidad de los emplazamienfos propuestos parg futuros congresos. ; B g, presentard las propuestas recibidas.

Asimismo debe ser el promotor incentivader de publicaciones en la revista a la que la CAU esté adherida, monegrafias, libros, Lo Sociedad/Asociacién anfifiona debe nsequrar que fodos los socios de la CAU sean bien recibidos, y se proporcionarn

bolefines, videos, CD, etc. visados a todos ellos en los paises que asf lo exijan.

{ Cada uno de los solicitantes deberd preseniar una declaracién formal por escrito de la Junta Directiva de su Sociedad/Asociacién

| que confirme que acepta plenamente todos los requisitos que el reglamento exija.

. [ La conli)sién organizodora d§ Congaesos de la CAl 80 Sociedo Asi)ciocic‘zn anfitriona elegiran o |<rs ejecutivos del congreso,
; X ) o s|° ) S ! ve deben incluir por parfe de la CAU, al Secretario General, al Vocal de Adlividades cientificas, publ 0

* Directores de Oficinas ) * Presidentes/Delegados de las distintas Sociedades/Asociaciones que integran la CAU | acidents da Honar aiis Heba colncidir come Pres Daaia de la SociedadlAsooiaetn anfinEng.

5 #"‘.’d"m'“ ge loﬁ%onfﬁde'rogénn{ﬁxgwenc%r:‘o Aje Urolog«g Urologi [ Por parte de la Socieﬁod/Asociocibn nfitriona debe incluir un maximo de cuatro miembros, incluyendo al Presidente del Comité
esidenfe honorifico de la Contederacion Americana de Urologia organizador. En caso de que existan dos sociedades o mds, tendrén la debida representacion por medio de sus presidentes.

Seccién 2. Junta General
La Junta General de Ta ’CNJ estard formada por seis enfidades:

* Comité Ejecutivo * Coordinadores de los Grupos de Traboj icaciones y congresos y a

Todos ellos fendrdn voz y voto, exceplo los Directores de Olicinas y el Presidente honorifico, que sélo tendrd voz pero no voto
(ya que el voto lo ejercerd como Presidente de su respectiva Sociedad/Asociacion).

e e ARTICULO 12. REPARTO FINANCIERO DEL CONGRESO - .
Tienen como ﬁnoi 503, ofe E:'lar el desarrollo y profunéilzar en al conocimient d?elézs diversas facetas de nuestra especialidad Toda Sociedad/Asociacién que acepte ser sede de congreso, aceptard la siguiente distribucién financiera, una vez desglosa-
urolégica, ast como facilitar la participacién cientifica de los miembros de la Confederacion en estos campos y la constituyen: dos todos los ingresos y egresos de la siguiente manera:

i iR ROMCIR ; ! A0 4 TS ¥ “2 y egl g
* Urologia de la litiasis . Urolo?fo femenina, suelo pélvico y urodinamia ¢ Urologia oncolégica 0. Sociedodes/Asociaciones que fengan menos de 500 esociados:
* Urologio pedidtrica * Urologia sexual y reproductiva * Urologia reconsiructiva « 50% para la Confederacién Americana de Urologia
» Trasplante quirdrgico renal Enfermedades prostaticas no ancolégicas * Endourologla, laparoscopia y robética « 0% ggm la Sociedad de Urologfa del pafs sedgg
Los Coordinlqdc_)’;'es de los Grupos de Trabajo serén nombrados por votacién por la Junta General, y su duracidn serd de cuatro l.7 ]gzeaﬁﬁwgs/sffmﬂggxgmggﬁ ieagﬂoggopggﬁ‘é%s@up )
anos no reelegibles. ~ S 1 A G
Los Grupos de Trabajo como secciones de trabajo de la Confederacién, quedan sometidos a la normativa y discipling del * 20% para la Confederacién Americana de Urologia
Comité Ejecutivo y del Reglamento de la Confederacién. * 75% para la Sociedad de Urologia del pais sede :

Coordinodores seran miembros de pleno derecho de lo Junta General de la CAU, con voz y voto. * 5% para la Sociedad lberoamericana de Urologia Pedidtrica (SIUP)
Se?én 4. Oficinas

omifé Ejeculivo propondrd la creacion de Oficinas para un mejor desarrollo y control de los distinfas actividades relacionadas
Eog%npgg?g?rggéién continuada * Oficina de élico * Oficina de becas ARticulo ] 3: EAATOA VOERECHD A YOID
- Slna e e Ol oo 1SRN, Tesiricrnt Sl nppia i o ol sl s e ol R Do e ek

. Vi W v

Cada Oficina estard integrada por un méximo de seis miembros, elegidos por el Comité Ejeculivo, pudiende alguno de ellos, reglamento, pero siempre sera no meros de freinta (30) dias antes de la Asamblea. A %
cuando asi se consi ereegpcﬁurEo, no ser urdlogo. La Presiglencia dee%' Ofig'gu corresponSLH’J al Sefrefan'o r!gem jecutivo, (Ee':‘ Vm:‘;‘s’ggcsig"ef‘ﬁg;:;z u"r?gluﬁ d"’g j":ggfa:el'wh:’pﬁ:gg:rﬁ%‘:&? ;ﬁgcp,?gpvi(ge sequir el empate, el Secretario General

que junto con el Yocal de actividades cientificas, publicaciones y congresos serén miembros ex oficio de las mismas.

La responsabilidad del funcionamiento de los oficinas recoerd en el Direcior de Oficina, guién podrd asistir a los reuniones de
la Junta, con voz pero sin vofo. Al ser cargo de confianza, dura lo que dura el cargo del Secretario General, y podrén ser

reslegidos sin limflacién de fiempo. ARTICULO 1 4: REUNIONES GENERALES

Seccién 5. Presidentes Dol?gados de las Sociedades/Asociaciones gue forman Eurta de la CAU Seccién 1. Asamblea General

0§ f)s esidentes son delegados que g-zpresenkm a sus respeciivas Sociedades, aciones fitulares, que forman parte de En el curso de cada Congreso, se celebrara una Asamblea General, a la que padran asistir todos los socios fitulares que estén al
la Confederacién, y deberén esfor al dia de sus cuolas. dia_con sus cuotas. En la Asamblea General, los socios de la Confederacién recibirén un informe del Comité Ejecutivo de la CAU.
Tendran voz y volo en la Junta General, y sélo los podran sustituir un miembro de la Junta Directiva vigente de su El Secretario General es quien establece la’ agenda y la potificard no menos de sesenta {60) dios antes de dicha asamblea,
Seciedad/Asociacion y que esté debidamente acreditado. haciendo constar lugar y hora e invitard o lodos los miemgvos de la Junta General a presentar observaciones, sugerencias y/o

Se consideran miembros de la Junte Directiva aquellas personas gue fienen mando ejeculivo y no meramente representativo. recomendaciones. Todas las aportaciones recibidas por el Secretario General, serdn incluidas en el programa definitivo, no
menos de treinta (30) dias antes de la Asamblea.

Seccién 6. Academia de la Confederacién Americana de Urologia Las elecciones que se realicen con caracter ejecutivo seran siempre por mayoria simple, por los miembros con derecho a voto.
d. ompaosicton:

Miembros que anteriormente tuvieron las maximas responsabilidades oficiales de la CAU, como son los expresidentes, y en Seccién 2. Asamblea General Extraordinaria
adelunfp Ips Secretarios Generales. a Asamblea Genera raordinona se reune, siempre ciue sea necesario a solicitud del Secretario Genercll, o seis miembros con
Objetivos: derecho a voto de la Junta Ceneral, y dicha Asamblea la determinara el Comité Ejecutivo.

Es un érgano consultivo del Secretario General y/o Comité Ejecutiva de la CAU. Estos asambleas se ajustardn siempre a los reglamentos.




